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JOHDANTO
Nuorten rooli kirkon päätöksentekijöinä on vahvistunut viimeisten vuosien aikana. Kirkko on Suomessa edistyksellinen suunnannäyttäjä nuorten vaikutusmahdollisuuksien lisäämisessä. Konkreettisimpana tuloksena tästä voidaan pitää kirkon ratkaisua antaa äänestysoikeus seurakuntavaaleissa kaikille 16 vuotta täyttäneille, konfirmoiduille seurakunnan jäsenille.  Kirkolliskokous hyväksyi tehdyn esityksen huikealla äänimäärällä vuoden 2007 marraskuussa. Nuorten äänioikeus tuli voimaan hallituksen ja eduskunnan käsittelyn jälkeen 1.1.2009. 16- ja 17-vuotiaat saavat käyttää äänioikeuttaan valtakunnallisesti ensimmäisen kerran vuoden 2010 seurakuntavaaleissa.

Tehty päätös on tärkeä linjaus nuorten vaikutusmahdollisuuksien lisäämisessä. Päätös ei kuitenkaan sellaisenaan saa muutosta aikaan. On tärkeää, että tieto tehdystä muutoksesta saavuttaa nuoret ja että nuoret kokevat äänestämisen käytännössä mahdolliseksi ja mielekkääksi. Äänestysikärajan laskeminen on suuri haaste koko kirkolle. Sekä nuoria itseään että seurakunnan työntekijöitä tuetaan päätöksen soveltamisessa käytäntöön. Nuorten Keskus ry on sitoutunut tähän hankkeeseen, ja tarjoaa tietoa, materiaalia ja koulutusta seurakuntien käyttöön Ensimmäinen kerta -seurakuntavaalikampanjan kautta.
Tämä materiaali tarjoaa vinkkejä teeman käsittelyyn rippikoululaisten ja isosten kanssa.
MITEN ÄÄNESTYSIKÄRAJAN ALENEMINEN LIITTYY RIPPIKOULUTYÖHÖN?
Seurakuntavaaleissa äänioikeus on jokaisella 16 vuotta täyttäneellä seurakunnan jäsenellä. Ehdokkaaksi asettuminen on puolestaan yksi rippikoulun ja konfirmaation antimista seurakuntalaisen perusoikeuksista. Äänioikeusikärajan saavuttaminen on siirtynyt aiempaa lähemmäksi rippikouluun osallistumisen ajankohtaa. 
Myös isosten kannalta muutos on merkittävä. Ehdokkuus edellyttää edelleen 18 vuoden ikää vaaleihin mennessä. Nuorilla ehdokkailla on kuitenkin jatkossa mahdollisuus saada suurempi joukko oman ikäryhmän edustajia taakseen. 

Seurakuntavaaleissa saa äänestää jokainen seurakunnan jäsen, joka täyttää 16 vuotta viimeistään 14.11.2010. Äänestäjän käyttää äänioikeuttaan siinä seurakunnassa, jonka jäsen hän on 15.8.2010. 
Ehdokkaaksi seurakuntavaaleissa voi ryhtyä konfirmoitu seurakunnan jäsen, joka täyttää 18 vuotta viimeistään 14.11.2010. Ehdokkaan tulee olla konfirmoitu 15.9. mennessä, jolloin ehdokasasettelu päättyy.
Kirkon tulevaisuuden kannalta on olennaisen tärkeää, että nuoret ovat mukana myös sen päätöksenteossa. Kirkon ja sen seurakuntien tulisi olla entistä enemmän kaikkien jäsentensä näköinen. Nuorilla on paljon annettavaa kirkolle! Toisaalta, kun nuori saa enemmän vastuuta, seurakunnan jäsenyys voi tuntua mielekkäämmältä ja siihen voi olla nykyistä helpompi sitoutua. Yksi rippikoulun tavoitteista on vahvistaa nuorten seurakuntayhteyttä. Käytännössä tämä voi toteutua esimerkiksi juuri kuulemalla nuoria entistä paremmin seurakunnan päätöksenteossa. 

KÄYTÄNNÖN TOTEUTUS
Rippikoulun opetussuunnitelmassa nuorten osallisuuden vahvistamisen voi liittää ainakin seuraaviin opintosisältöihin / teemoihin:
· ”tervetuloa rippikouluun” (mm. rippikoulun antamat oikeudet)

· ”seurakunta toimii” (omaan seurakuntaan, sen toimintaan ja päätöksentekoon tutustuminen)

· ”tulevaisuus” (mitä rippikoulun jälkeen?)

Suosittelemme, että osallisuusteeman sisällyttämistä rippikoulun opetussuunnitelmaan mietitään opettajatiimissä yhdessä etukäteen. Tärkeää on päättää siitä, mikä tapa teeman käsittelyyn sopii parhaiten juuri teidän ryhmällenne.
Alle olemme koonneet muutamia esimerkkejä oppimistilanteista, joissa osallisuutta voidaan luontevasti käsitellä. Kaikki ideat ovat vapaasti käytettävissä ja sovellettavissa ryhmän tarpeiden ja/tai toiveiden mukaan.
ESIMERKKI 1; RASTITYÖSKENTELY
Oheinen rastityöskentely on tarkoitettu leirillä mahdollisesti toteutettavan rastiradan yhdeksi rastiksi. Rastilla on tarkoitus perehtyä vaikuttamiseen äänestyksen kautta sekä harjoitella kokoustekniikkaa. Rastin aluksi rastin pitäjä kertoo, että leirille ollaan perustamassa leirivaltuusto, johon osallistuu yksi edustaja jokaisesta isosryhmästä sekä lisäksi yksi isosten valitsema edustaja. Leirivaltuuston puheenjohtajana toimii leirin johtaja. Kullakin leirivaltuuston jäsenellä on äänestyksissä yksi ääni.

Ryhmäläisille kerrotaan leirivaltuuston päätettäväksi tuleva asia. Tämän jälkeen jokaisella ryhmäläisellä on mahdollisuus kertoa oma mielipiteensä käsiteltävään asiaan (ts. pitää vaalipuhe). Mielipidekierroksen jälkeen ryhmä suorittaa äänestyksen leirivaltuustoon lähetettävästä edustajasta. Äänestys suoritetaan suljettuna lippuäänestyksenä. 
Kun kaikki ryhmät ovat käyneet rastilla ja saaneet edustajansa valittua, leirin johtaja kutsuu leirivaltuuston koolle. Leirivaltuuston kokous on mahdollisuus toteuttaa joko virallista kokouksen kaavaa noudattaen tai kevennettynä, keskustelumuotoisena päätöksentekoharjoituksena. Mikäli kokous halutaan toteuttaa virallista kaavaa noudattaen, on järkevää valmistella esityslistat valmiiksi.
Leirivaltuuston päätettävänä asiana voi olla esimerkiksi:

· konfirmaatiolaulun valinta

· vierailupäivän ohjelman suunnittelu

Leirin ohjaajat ovat voineet määritellä ennen rastityöskentelyä tietyt rajat tehtäville päätöksillä. Ohjaajat voivat esimerkiksi valita 20 laulua, joista leirivaltuustolla on valtuutus tehdä lopullinen valinta.

VINKKI: Leirivaltuuston voi valita myös koko leirin ajaksi. Tällöin rastityöskentely tulee toteuttaa leirin ensimmäisten päivien aikana. Koko leirin ajaksi valitulla valtuustolla voi olla tehtävänään esimerkiksi leirin juoksevista asioista päättäminen, kuten myös mahdollisten ristiriitatilanteiden / ongelmien ratkominen. Leirivaltuusto voi kokoontua päivittäin esimerkiksi iltapäiväkahvien aikaan tai muuna ennalta sovittuna ajankohtana.
ESIMERKKI 2; OPETUSTILANNE KOKO RYHMÄLLE
Koko ryhmälle pidettävän opetustilanteen voi toteuttaa esimerkiksi valtuuston kokouksen muodossa. Tällöin noudatetaan edellä esiteltyä leirivaltuuston periaatetta, kuitenkin niin, että jokaisella leiriläisellä on mahdollisuus osallistua päätöksentekoon. Kokouksessa päätetään esimerkiksi konfirmaatiolaulusta. Mielekästä oppimisprosessin kannalta olisi saada aikaan äänestystilanne, jolloin nuoret saavat kokemusta niin äänestämisestä kuin myös oman seurakunnan asioihin vaikuttamisesta.
Toinen vaihtoehto koko ryhmälle pidettäväksi opetustilanteeksi on seurakunnan hallintoon ja päätöksentekoon pohjautuvan tietokilpailun pitäminen. Kysymyksiä voivat olla esimerkiksi:

· Kuka on seurakuntamme kirkkoherra? (N.N.)
· Kuinka monta alle 30-vuotiasta luottamushenkilöä on tällä hetkellä seurakuntamme kirkkovaltuustossa / seurakuntaneuvostossa? (XX)
· Minkä ikäisenä seuraavissa seurakuntavaaleissa saa äänestää? (16)

· Minä vuonna järjestetään seuraavat seurakuntavaalit? (2010)

· Kuinka moni leirimme osallistujista, isoset ja ohjaajat mukaan lukien, on oikeutettu äänestämään tulevissa seurakuntavaaleissa? (XX)

· Nimeä niin monta seurakuntamme luottamushenkilöä kuin tiedät? (N.N.)

· Mitä päättäviä toimielimiä seurakunnassamme on? (XX)

· Mikä on kirkon ylin päättävä toimielin? (kirkolliskokous)

· Millä toimielimellä on oikeus valita seurakunnan xx työntekijä? (XX)

Tietokilpailukysymysten vastauksia on hyvä käydä yhdessä läpi. Lisäksi on paikallaan varata aikaa nuorten mahdollisille kysymyksille. 

Opetustilannetta voi elävöittää kutsumalla vieraaksi jonkun seurakunnan (nuorista) luottamushenkilöistä. Leiriläiset voivat esittää vieraalle kysymyksiä luottamushenkilön työhön liittyen.
ESIMERKKI 3; ISOSRYHMÄTYÖSKENTELY
Rippikoululaiset ovat yleensä kesään mennessä osallistuneet oman seurakuntansa toimintaan jo useiden kuukausien ajan, ja tuntevat kotiseurakuntaansa ehkä jo keskivertoseurakuntalaista paremminkin. Tästä näkökulmasta oheinen isosryhmätyöskentely voi palvella seurakuntaa niin leirin oppimismateriaalina kuin myös palautekanavana.

Työskentelyn aluksi isonen jakaa ryhmäläisilleen paperia ja kynät. Ryhmäläisten tehtävänä on kirjoittaa paperille, mitä asioita he toivoisivat lisättävän oman seurakunnan toimintaan ja mitä asioita tulisi muuttaa nykyisestä. Kun ryhmäläiset ovat saaneet kirjoitettua ajatuksensa paperille, kukin ryhmäläinen kertoo vuorollaan, mitä paperiinsa kirjoitti ja miksi. Ryhmä valitsee esille tuoduista aiheista kolme mielestään tärkeintä, jotka toimitetaan seurakunnan työntekijälle (henkilö etukäteen sovittu) tiedoksi. Yleisen keskustelun jälkeen isonen kertoo nuorten vaikuttamismahdollisuuksista seurakunnassa. Keskeisenä asiana tuodaan esille vaikuttaminen tulevissa seurakuntavaaleissa.
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